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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Starszy inspektor ds. rozliczeh w Wydziale Finanséw
KWP w Szczecinie

Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 17/2016

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI W SZCZECINIE
poszukuje kandydata na stanowisko
starszego inspektora ds. rozliczen
w Wydziale Finansow KWP w Szczecinie

Wymiar etatu: 1/2
Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy:
Komenda Wojewddzka Policji w Szczecinie
ul. Matopolska 47
70-515 Szczecin

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

Sprawdzanie rachunkdw, faktur w celu prawidtowej realizacji ptatnosci za ustugi i dostawy.
Rozliczanie kosztéw krajowych i zagranicznych podrézy stuzbowych.

Obstuga interesantéw w celu przyjecia i rozliczenia kosztéw podrézy stuzbowych, zwrotu
kosztéw dojazdu oraz doptat do wypoczynku.

Naliczanie doptat do wypoczynku dla funkcjonariuszy.
Rozliczanie kosztéw dojazdu do stuzby dla funkcjonariuszy.

Rozliczanie kosztéw stawiennictwa Swiadka.



Rozliczanie rachunkéw biegtych.

Rozliczanie faktur za badania oséb zatrzymanych.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Praca administracyjno-biurowa w % wymiaru czasu pracy od poniedziatku do piatku, praca przy
monitorze ekranowym, wiekszo$¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej. Praca samodzielna o
charakterze umystowym. Na stanowisku pracy uzytkowany jest sprzet biurowy taki jak: komputer,
drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, telefon i fax. Na stanowisku pracy nie wystepuja
czynniki szkodliwe dla zdrowia.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Miejsce wykonywania pracy - budynek Komendy Wojewddzkiej Policji w Szczecinie przy ul. Matopolskiej
47, stanowisko pracy usytuowane na Il pietrze budynku, w pokoju biurowym cztero- lub trzyosobowym
wyposazonym w meble biurowe, sprzet komputerowy oraz inne urzadzenia biurowe. Oswietlenie w
pomieszczeniu pracy naturalne i sztuczne. Budynek wyposazony w winde, jednak budynek i
pomieszczenia biurowe oraz pomieszczenia higieniczno-sanitarne nie sg przystosowane dla 0séb
niepetnosprawnych poruszajgcych sie na wézkach inwalidzkich.

Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia zasadniczego wynosi 1255,47 zt brutto + dodatek za wystuge
lat.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:
niezbedne:
wyksztatcenie: srednie ekonomiczne

doswiadczenie/staz pracy: 24 miesigce w obszarze rozliczen

pozostate wymagania niezbedne:

znajomos¢ ustawy o Policji,
znajomos¢ ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych,

znajomos¢ ustawy o rachunkowosci.

wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej,
rzetelno$¢, komunikatywnos¢ i dyspozycyjnosé,
zdolnos¢ analitycznego myslenia,

umiejetnos¢ obstugi komputera.



Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny;

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji;

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

kopia dowodu osobistego.

Kopie innych dokumentéw i oSwiadczenia:

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe;

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw, ktérzy
zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatow.

Termin sktadania dokumentow:
15.12.2016r.

Miejsce sktadania dokumentéw:
Komenda Wojewddzka Policji w Szczecinie
Wydziat Kadr i Szkolenia
ul. Matopolska 47, pok. 2
70-515 Szczecin

z dopiskiem , Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 17/2016".

Inne informacje:

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjne;.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do zatrudnienia sg niszczone po uptywie 3 miesiecy od
dnia obsadzenia stanowiska.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z réwng uwagg bez
wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,  przynaleznos¢
Zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez  jakgkolwiek inng ceche
prawnie chroniona.



Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu: (91) 82 11 235 lub 82 11 261.

Metryczka

Data publikacji : 01.12.2016
Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
KWP w Szczecinie

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
mt. insp. Magdalena Pastuszak

Osoba udostepniajgca informacje:
nadkom. Krzysztof Chetstowski
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