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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Psycholog ds. Opieki Psychologicznej i
Psychoedukacji w Sekcji Psychologow KWP w
Szczecinie

,Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 2/ 2014".

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI W SZCZECINIE
poszukuje kandydata na stanowisko
psychologa ds. Opieki Psychologicznej i Psychoedukacji

w Sekcji Psychologéow KWP w Szczecinie

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy:
Komenda Wojewddzka Policji w Szczecinie
ul. Matopolska 47

70-515 Szczecin



Zakres zadan wykonywanych:

- prowadzenie poradnictwa psychologicznego (celem optymalizowania funkcjonowania
policjantéw i pracownikéw Policji)

- realizowanie interwencji kryzysowych wobec policjantéw i pracownikéw Policji

- prowadzenie psychoterapii krétkoterminowej dla policjantéw i pracownikdw Policji

- prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej ukierunkowanej na wzmacnianie prozdrowotnych
zachowan i postaw

- projektowanie i realizowanie programéw profilaktycznych

- sporzadzanie psychologicznych analiz zjawisk wystepujacych wsréd policjantéw i pracownikéw
zachodniopomorskiej Policji

- realizacja zadan zwigzanych z zarzadzaniem zasobami ludzkim.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
- praca w petnym wymiarze czasu pracy od poniedziatku do piatku, w godzinach 7.30 - 15.30

- interwencyjna pomoc psychologiczna wobec policjantéw i pracownikéw Policji Swiadczona
poza

wyznaczonymi godzinami pracy

- dyzury psychologa realizowane w jednostkach terenowych garnizonu zachodniopomorskie;
Polic;ji

- praca z przewaga wysitku umystowego

- praca samodzielna, wymagajaca szczegdlnej koncentracji

- praca wymagajgca przemieszczania sie wewnatrz budynku i poza nim

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- naturalne i sztuczne oswietlenie

- praca przy monitorze ekranowym ponizej 4 godzin



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:
niezbedne:
wyksztatcenie: wyzsze - mgr psychologii

doswiadczenie /staz pracy: 6 miesiecy pracy w zawodzie psychologa

pozostate wymagania niezbedne:

umiejetnos¢ wnioskowania psychologicznego (w celu sformutowania diagnozy psychologicznej),
analizy i syntezy, rozwigzywania problemoéw, radzenia sobie w sytuacjach obcigzajacych,

organizacji pracy wtasnej, obstugi komputera

wymagania dodatkowe:

- doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu interwencji kryzysowej oraz poradnictwie dla oséb
dorostych

- doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia warsztatéw lub treningéw psychologicznych
(takze w formie referencji)

- znajomos¢ ustawy o Policji z dnia 6 kwietnia 1990r. z pézn. zm.; ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, z péZn. zm.; Zarzadzenia nr 428 Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 17 kwietnia 2009r. sprawie form i metod wykonywania niektérych stuzbowych zad przez
psychologdéw petnigcych stuzbe lub zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Policji

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
- zyciorys i list motywacyjny

- oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji

- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

- oSwiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie



- kopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

Kopie innych dokumentow i oswiadczenia:
- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe
- referencje, opinie

- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw, ktérzy
zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatéw

Termin skladania dokumentow:

27.02.2014r.

Miejsce sktadania dokumentéw:
Komenda Wojewddzka Policji w Szczecinie
Wydziat Kadr i Szkolenia
ul. Matopolska 47 p.2

70-515 Szczecin

Inne informacje:

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci.

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach.
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do zatrudnienia sa niszczone po uptywie 3 miesiecy
od dnia obsadzenia stanowiska.



Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu: (91) 82-11-261 lub 82
11 335.

Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia zasadniczego 2.473,47zt. brutto + dodatek za
wystuge lat.

Metryczka
Data publikacji : 17.02.2014 Podmiot udostepniajacy informacje:
Rejestr zmian KWP w Szczecinie

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajgca za informacje:
mt. insp. Piotr Romaniewicz

Osoba udostepniajaca informacje:
nadkom. Krzysztof Chetstowski


https://zachodniopomorska.bip.policja.gov.pl/KWS/rejestr/18373,dok.html

