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Starszy specjalista ds. badań kryminalistycznych
Laboratorium Kryminalistycznego KWP w Szczecinie

Oferta zatrudnienia w służbie cywilnej nr 1/2012

KOMENDANT WOJEWÓDZKI POLICJI W SZCZECINIE

poszukuje kandydata na stanowisko

 

starszy specjalista ds. badań kryminalistycznych

Laboratorium Kryminalistycznego KWP w Szczecinie

 

Wymiar etatu:1

·Liczba stanowisk pracy: 1

 

Miejsce wykonywania pracy:

            Komenda Wojewódzka Policji w Szczecinie

            Laboratorium Kryminalistyczne

            ul. Małopolska 47

            70-515 Szczecin

 

Informacja
Strona znajduje się w archiwum.



Główne obowiązki:

-opracowywanie i wykonywanie projektów ekspertyz kryminalistycznych z zakresu badań środków
          odurzających i psychotropowych;

-kryminalistyczne badania chemiczne w celu ustalenia składu jakościowego i ilościowego substancji
          chemicznych;

-badania oceniająco-typujące w celu potwierdzenia bądź wykluczenia występowania środków          
odurzających lub psychotropowych;

-nadzór i kontrola nad aparaturą badawczą w pracowni badań chemicznych;

-oględziny miejsc zdarzeń w celu ujawnienia śladów kryminalistycznych.

- 

Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań:

-praca w laboratorium chemicznym z wykorzystaniem m.in. metod chromatografii GC/MS oraz            
spektrofotometrii;

-krajowe wyjazdy służbowe (szkolenia, sympozja naukowe);

-występowanie przed Sądami Powszechnymi (status eksperta-biegłego).

 

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

-naturalne i sztuczne oświetlenie;

-praca przy monitorze ekranowym poniżej 4 godzin;

-pomieszczenia klimatyzowane i wentylowane.

 

Wymagania związane ze stanowiskiem pracy:

                                                                                    niezbędne

            wykształcenie: wyższe magisterskie chemiczne

            doświadczenie zawodowe/staż pracy: 1 rok doświadczenia zawodowego na podobnym
            stanowisku.     

                                                                                    wymagania dodatkowe

-umiejętność obsługi urządzeń analityczno-pomiarowych;



-zdolność analitycznego myślenia i argumentowania;

-umiejętność pracy w zespole;

-samodzielność, obowiązkowość, dyspozycyjność;

-pozytywnie zaliczony w Centrum Kryminalistycznym Policji wstępny test kwalifikacyjny z zakresu
          predyspozycji do wykonywania  zadań w pracowni badań chemicznych (test wiedzy z
kryminalistyki,           chemii oraz języka obcego).

-          

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

-list motywacyjny i życiorys;

-kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie obywatelstwa polskiego lub oświadczenie o          
posiadaniu obywatelstwa polskiego;

-kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie;

-oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub     
umyślne przestępstwo skarbowe;

-oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych;

-oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów

-           rekrutacji;

-kopie dokumentów potwierdzających wymagane doświadczenie zawodowe.

Termin składania dokumentów:

            30.03.2012r.

 

Miejsce składania dokumentów:

Komenda Wojewódzka Policji w Szczecinie

Wydział Kadr i Szkolenia

ul. Małopolska 47 pok.nr 2

70-515 Szczecin

 

z dopiskiem „Oferta zatrudnienia w służbie cywilnej nr 1/2012”.



 

Inne informacje:

            Do składania dokumentów zachęcamy również osoby posiadające orzeczenie o 
niepełnosprawności.

            Oferty należy składać w zaklejonych kopertach.

            Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej.

            Oferty kandydatów niezakwalifikowanych do zatrudnienia są niszczone po upływie 3 miesięcy od

             dnia obsadzenia stanowiska. Oferty te mogą zostać odebrane osobiście w Wydziale Kadr i

             Szkolenia KWP w Szczecinie przed upływem tego terminu.    

           

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu: (091) 82-11-261 lub (091)
82-11-235.
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