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Dobdr do XXXVIII zmiany Jednostki Specjalne;
Polskiej Policji

Biuro Miedzynarodowej Wspoatpracy Policji KGP przystepuje do czynnosci zwiazanych z
przeprowadzeniem doboru policjantow do sktadu osobowego XXXVIIl zmiany Jednostki
Specjalnej Polskiej Policji (JSPP), petniacej stuzbe w ramach Misji Unii Europejskiej w
zakresie praworzadnosci w Kosowie (EULEX). Planowany termin delegowania
funkcjonariuszy to wrzesien 2025 roku. Termin ztozenia raportow do 5 lutego br. kandydaci
na stanowisko dowddcy lub zastepcy dowddcy jednostki (rozmowa z psychologiem KWP w
Szczecinie bedzie realizowana w terminie 1-12 lutego br., natomiast do 10 lutego br. -
kandydaci na pozostate stanowiska (rozmowa z psychologiem KWP w Szczecinie bedzie
realizowana w terminie 17-21 lutego br.).

Dobér policjantow do sktadu osobowego XXXVIII zmiany JSPP zostanie przeprowadzony w dwdéch
odrebnych postepowaniach:

a. dla kandydatéw na stanowisko dowddcy lub zastepcy dowddcy Jednostki,

b. dla kandydatéw na pozostate stanowiska.

Zgodnie z decyzja Kierownictwa Komendy Gtéwnej Policji z doboru do sktadu XXXVIII zmiany JSPP
wytaczeni zostali policjanci, ktérzy byli delegowani do Kosowa w ramach XXXV i XXXVI zmiany.
Komendant Gtéwny Policji, w oparciu o rekomendacje zespotu powotanego w celu przeprowadzenia
oceny predyspozycji kandydatéw do stuzby w kontyngentach policyjnych, podejmie decyzje o
zakwalifikowaniu poszczegdélnych policjantéw do sktadu osobowego Jednostki.

Kandydaci na stanowisko dowddcy lub zastepcy dowddcy XXXVIII zmiany JSPP muszg spetniac
nastepujagce kryteria obowigzkowe/posiadac:
a. stopien stuzbowy oficera Policji,
b. minimum 10 lat ciggtej stuzby w Policji na dzieh sktadania raportu,
. znajomosc jezyka angielskiego w mowie i piSmie na poziomie minimum ,B1"” (skala CEFR),
d. doswiadczenie w stuzbie poza granicami panstwa w ramach kontyngentéw policyjnych,
e. minimum od dwéch lat prawo jazdy kat. B,
f. bardzo dobry stan zdrowia oraz predyspozycje psychologiczne do stuzby poza granicami panstwa,
g. uregulowang sytuacje rodzinna.
Ponadto wskazane jest, aby kandydaci spetniali kryterium dodatkowe w postaci doswiadczenia w



petnieniu stuzby na stanowisku kierowniczym/dowdédczym w stuzbie prewencyjnej lub
kontrterrorystycznej.
Pozostali policjanci zgtaszajacy swojg kandydature do stuzby w ramach XXXVIII zmiany Jednostki
Specjalnej Polskiej Policji w Kosowie, muszg spetniac nizej wymienione kryteria obowigzkowe/posiadac:
a. minimum 5 lat ciggtej stuzby w Policji na dzien sktadania raportu,
b. ukonczone 25 lat zycia na dzienh sktadania raportu,
C. minimum od dwdch lat prawo jazdy kat. B,
d. bardzo dobry stan zdrowia oraz predyspozycje psychologiczne do stuzby poza granicami panstwa,
e. uregulowang sytuacje rodzinng,
f. dotyczy wytacznie:
o oficeréw Policji,
o policjantéw ubiegajgcych sie o wybrane stanowiska w plutonie logistycznym lub o stanowiska
dowddcze inne niz stanowisko dowddcy lub zastepcy dowddcy Jednostki, o czym nalezy poinformowacd w
raporcie, znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie na poziomie minimum ,B1” (skala CEFR).

Uwzgledniajac specyfike zadan realizowanych przez Jednostke Specjalng Polskiej Policji w Kosowie, duzy
wptyw na samo zakwalifikowanie sie do sktadu osobowego bedzie miato spetnianie przez kandydata
ponizszych kryteriéw dodatkowych:
* znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym - poziom ,,A2” (skala CEFR) lub
wyzszym,
* znajomos¢ innego jezyka obcego (w szczegdlnosci serbskiego, chorwackiego lub albanskiego),
* petnienie stuzby przy wykonywaniu zadan patrolowo-interwencyjnych, konwojowo-ochronnych
lub w zakresie fizycznego zwalczania terroru,
* posiadanie prawa jazdy kategorii C,
* posiadanie uprawnien lub wyksztatcenia z zakresu:
° ratownictwa medycznego lub kwalifilkowanej pierwszej pomocy,
o mechaniki samochodowej,
o rusznikarstwa,
elektryki/informatyki,
o edycji zdjec i filméw,
o prowadzenia strzelanh policyjnych,

o

o prowadzenia magazynu uzbrojenia,
o prowadzenia postepowan dyscyplinarnych i/lub powypadkowych.

Kazde z postepowan bedzie przebiegato w dwéch etapach:

ETAP I (dotyczy wszystkich kandydatow)

Wszyscy kandydaci do stuzby w JSPP majg obowigzek ztozy¢ raport skierowany do Komendanta
Gtéwnego Policji za posrednictwem Dyrektora Biura Miedzynarodowej Wspétpracy Policji KGP. Raport
sktada sie z zachowaniem drogi stuzbowej, podlega on zaopiniowaniu przez wtasciwych przetozonych w
sprawach osobowych i powinien zawiera¢ potwierdzenie spetnienia wymogoéw formalnych i
dodatkowych oraz wtasnoreczne podpisane oswiadczenie o zapoznaniu sie z zatagczong informacjg o
warunkach petnienia stuzby w jednostce (zatacznik).

Termin sktadania raportéw przez zainteresowanych wyznaczony zostanie przez wtasciwe komorki



organizacyjne KWP, KSP, CBSP, BSWP, CBZC, APoL, CSP, Szkét Policji, biur KGP, CPKP ,,BOA”, CLKP.
Rozmowa z psychologiem zostanie przeprowadzona we wtasciwych dla kandydatéw jednostkach
organizacyjnych Policji. Ostateczny wynik rozmowy: ,pozytywny/negatywny” psycholog dokumentuje w
formie odrebnej notatki dotgczonej do raportu.

O miejscu i terminie rozmowy, kandydaci do stuzby w JSPP zostana poinformowani przez komérki do
spraw kadrowych wtaséciwych jednostek organizacyjnych Policji (KGP, KWP, KSP, CBSP, BSWP, CBZC,
CPKP ,BOA", APoL, CSP, Szkét Policji).

Rozmowy z kandydatami z komérek organizacyjnych CBSP, BSWP i CBZC wykonujacych zadania na
terenie poszczegdlnych wojewddztw prowadzi psycholog wtasciwej miejscowo komendy wojewddzkiej
Policji (§29 pkt 32 lit. d Zarzadzenia nr 1041 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 28 wrzes$nia 2007 roku
w sprawie szczegdétowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatéw i innych jednostek
organizacyjnych Policji - Dz. Urz. KGP z 2007 r. nr 18, poz. 135, pézn. zm.). Kandydaci na rozmowe z
psychologiem powinni by¢ zgtoszeni pismem skierowanym do odpowiednich komérek kadrowych KWP.

Funkcjonariusze biur KGP, CBSP, BSWP, CBZC, CPKP ,,BOA” oraz CLKP petnigcy stuzbe na terenie
garnizonu stotecznego, w celu ustalenia terminu rozmowy z psychologiem, zgtosza sie odpowiednio do:

» Wydziatu Psychologdéw Policyjnych Biura Koordynacji Postepowan Kwalifikacyjnych i Szkolenia Policji
KGP,

« Zespotu Wsparcia Psychologicznego Centralnego Biura Sledczego Policji,

* Zespotu Wsparcia Psychologicznego Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestepczosci.
Do drugiego etapu zostang zaproszeni jedynie policjanci, ktérzy uzyskali pozytywny wynik rozmowy
z psychologiem i zgode, w zaleznosSci od miejsca petnienia przez policjanta stuzby, odpowiednio:
Komendanta Wojewddzkiego/Stotecznego Policji, Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji,
Komendanta Biura Spraw Wewnetrznych Policji, Komendanta Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczosci, Komendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie, Komendanta Centrum
Szkolenia Policji w Legionowie, Komendanta Szkoty Policji, Dowdédcy Centralnego Pododdziatu
Kontrterrorystycznego Policji ,BOA”, Dyrektora Biura Komendy Gtéwnej Policji, Dyrektora Centralnego
Laboratorium Kryminalistycznego Policji. Wymég posiadania zgody przetozonego nie dotyczy
kandydatéw na stanowiska dowodcy i zastepcy dowdédcy JSPP.

ETAP Il
Realizowany bedzie przez zespoty powotane decyzjami Komendanta Gtéwnego Policji odrebnie dla
kandydatéw na stanowiska dowddcy i zastepcy dowddcy Jednostki oraz dla kandydatéw do stuzby na
pozostate stanowiska
w ramach JSPP. Postepowanie dla kandydatéw na stanowiska dowddcy i zastepcy dowddcy Jednostki
zostanie przeprowadzone w Komendzie Gtdwnej Policji w dniu 27 lutego 2025 roku. Postepowania dla
policjantéw kandydujacych na pozostate stanowiska w ramach XXXVIII zmiany JSPP zostang
przeprowadzone w:

» Centrum Szkolenia Policji w Legionowie w dniach 31 marca - 4 kwietnia 2025 roku,

» Szkole Policji w Katowicach w dniach 7 - 11 kwietnia 2025 roku.
Etap drugi obejmowac bedzie:

* pisemny i ustny egzamin z jezyka angielskiego (poziom ,B1” dla kandydatéw na stanowiska
dowddcy
lub zastepcy dowddcy Jednostki, oficeréw policji oraz policjantéw ubiegajacych sie o wybrane



stanowiska w plutonie logistycznym lub o stanowiska dowddcze inne niz stanowisko dowddcy lub
zastepcy dowddcy Jednostki),

* test sprawnosci fizycznej (zgodnie z normami obowigzujgcymi policjantéw w testach sprawnosci
fizycznej - Zarzadzenie nr 1 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 15 stycznia 2024 roku w sprawie testu
sprawnosci fizycznej policjantéw - Dz. Urz. KGP z 2024 r. poz. 1),

» rozmowe kwalifikacyjng prowadzong przez zesp6t powotany do przeprowadzenia doboru do stuzby
w JSPP w Kosowie.

W przypadku zainteresowania udziatem w procedurze doboru, prosze o kontakt z wtasciwym miejscowo
Wydziatem Kadr lub Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji lub bezposrednio z Wydziatem Misji
Zagranicznych i Oficeréw tacznikowych BMWP KGP pod numerami 47 721 42 54 lub 47 721 35 77.

-Specjalnej-Polskiej-Policji.html

Pliki do pobrania

Warunki socjalne i naleznosci finansowe
Data publikacji 31.01.2025 13:00

m (pdf 571.19 KB)

I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 31.01.2025 Podmiot udostepniajacy informacje:
Rejestr zmian KWP w Szczecinie

Osoba udostepniajaca informacje:
nadkom. Krzysztof Chetstowski


https://isp.policja.pl/isp/oferty-pracy/wspolpraca-miedzynarod/18354,Dobor-do-XXXVIII-zmiany-Jednostki-Specjalnej-Polskiej-Policji.html
https://isp.policja.pl/isp/oferty-pracy/wspolpraca-miedzynarod/18354,Dobor-do-XXXVIII-zmiany-Jednostki-Specjalnej-Polskiej-Policji.html
http://zachodniopomorska.bip.policja.gov.pl/download/37/141296/WarunkisocjalneinaleznoscifinansowewJSPP-stannastyczen2025.pdf
http://zachodniopomorska.bip.policja.gov.pl/KWS/rejestr/44909,dok.html

