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INFORMACJA O PRZYJECIACH DO StUZBY W POLIC]I
w 2024 .

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI W SZCZECINIE OGLASZA ROZPOCZECIE PROCEDURY
DOBORU KANDYDATOW DO StUZBY W POLIC)JI W ROKU 2024.

Planowane sa przyjecia w nastepujacych terminach:

04 marca 2024

24 kwietnia 2024

08 lipca 2024

09 wrzes$nia 2024

30 pazdziernika 2024
30 grudnia 2024

w nastepujgcych jednostkach:

Oddziat Prewencji Policji w Szczecinie,
Komenda Miejska Policji w Szczecinie, Swinoujéciu i Koszalinie,

Komenda Powiatowa Policji w Biatogardzie, Choszcznie, Drawsku Pom., Goleniowie, Gryficach,
Gryfinie, Kamieniu Pom., Kotobrzegu, tobzie, Mysliborzu, Policach, Pyrzycach, Stawnie,
Szczecinku, Stargardzie, Swidwinie, Watczu,

Komenda Wojewddzka Policji w Szczecinie.

WYMOGI FORMALNE DLA KANDYDATOW DO StUZBY W POLIC)I

Zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz.U. 2023 poz. 171 z pdzn. zm.) stuzbe w
Policji moze petni¢ osoba ktéra:

posiada obywatelstwo polskie,

posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie lub Srednie branzowe,



posiada nieposzlakowang opinie,

nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

korzysta z petni praw publicznych,

posiada zdolnos$¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych podlegtych
szczegdlnej dyscyplinie stuzbowe;j,

daje rekojmie zachowania tajemnicy stuzbowej,

posiada uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dot. 0séb podlegajgcych kwalifikacji
wojskowej).

Dokumenty przyjmowane sa przez caty rok w dni robocze.

Osoby zainteresowane podjeciem stuzby w Policji mogg ztozy¢ wymagane dokumenty w:
- Komendzie Wojewddzkiej Policji w Szczecinie ul. Matopolska 47, pokdj nr 2;
- komendzie powiatowej lub miejskiej na terenie wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie.

PRZEBIEG POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

1. Ztozenie wymaganych dokumentéw

Kandydat do stuzby w Policji powinien ztozy¢:

- podanie o przyjecie do stuzby (PLIK DO POBRANIA NA DOLE STRONY),

- wypetniony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby (PLIK DO POBRANIA NA DOLE STRONY),
- oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

- kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
(punktacja z tytutu wyksztatcenia) pdf


https://zachodniopomorska.policja.gov.pl/download/132/112941/punktacjaztytuluwyksztalcenia2022.pdf

- kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
- kserokopie ksigzeczki wojskowej, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencjg wojskowa.

- kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i uprawnienia (wykaz uprawnien

podlegajgcych ocenie w systemie punktowym) pdf

2. Test wiedzy

Test wiedzy sprawdza poziom wiedzy kandydata z zakresu funkcjonowania Policji. Przeprowadzany jest
w Szkole Policji lub Komendzie Wojewddzkiej Policji w Szczecinie. Test ma charakter rankingowy.
Przyktadowa baza pytan oraz wykaz aktéw prawnych umieszczona jest na stronie internetowej Akademii
Policji w Szczytnie www.akademiapolicji.edu.pl/dobor-do-policji

Podkresli¢ nalezy, ze w przypadku gdy kandydat w trakcie przeprowadzania testu wiedzy korzysta z
pomocy innych oséb, postuguje sie urzadzeniami do przekazu, odbioru lub zapisu informacji, zaktéca w
inny sposdb przebieg testu, kandydat otrzymuje negatywny wynik tego etapu.

3. Test sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej polega na pokonaniu toru przeszkdd w okreslonym czasie. Test ma na celu
sprawdzenie szybkosci, zwinnosci, sity i motoryki kandydata. Test przeprowadzany jest w Szkole Polic;ji
lub Komendzie Wojewddzkiej Policji w Szczecinie. Test zostaje zaliczony, jesli kandydat uzyska czas
okreslony jako minimalny wynoszacy 1 min 41 s. Kandydat, ktéry uzyska negatywny wynik z testu
sprawnosci fizycznej, moze ponownie ubiegac sie o przyjecie do stuzby w Policji po uptywie 2 miesiecy
od dnia egzaminu.

Kandydaci do stuzby w Policji chcacy przygotowad sie do testu sprawnosci fizycznej i przystapi¢ do
pokonania toru przeszkdéd, majg takg mozliwos¢ w :

poniedziatki o godz. 16:00

oraz

srody o godz. 12:00

w hali sportowej KMP w Szczecinie ul. Kaszubska 35 (wejscie od ul. Potulickiej).

Chec udziatu w zajeciach prosze potwierdzi¢ w Zespole Doboru i Rezerwy Kadrowej KWP w Szczecinie

telefonicznie pod numerem 47 78 11 235 lub poczta e-mail: dobor@sc.policja.gov.pl (liczba

miejsc ograniczona).

Na hali sportowej wymagane jest obuwie zmienne z niebrudzgcg podeszwa, nie zostawiajgcg $ladéw na
arkiecie.

4. Test psychologiczny

Test psychologiczny bada predyspozycje intelektualne i osobowosciowe kandydata. Do testu
przystepuje kandydat, ktéry uzyskat pozytywny wynik z testu sprawnosci fizycznej. Test


https://zachodniopomorska.policja.gov.pl/download/132/112942/Wykazuprawnien2022.pdf
https://zachodniopomorska.policja.gov.pl/download/132/112942/Wykazuprawnien2022.pdf
http://www.akademiapolicji.edu.pl/dobor-do-policji
mailto:dobor@sc.policja.gov.pl

przeprowadzany jest przez psychologa. Test przeprowadza sie metodami badawczymi takimi jak test,
kwestionariusz, wywiad, obserwacja. Pozytywny wynik testu zachowuje waznos$¢ przez 24 miesiagce.
Kandydat, ktéry uzyska negatywny wynik z testu psychologicznego, moze ponownie ubiegac sie o
przyjecie do stuzby w Policji po uptywie 10 miesiecy od dnia egzaminu.

5. Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu poznanie kandydata do stuzby w Policji i ocene jego spotecznych
postaw wobec ludzi, jego motywacje do podjecia stuzby w Policji, a takze ocene jego umiejetnosci w
zakresie skutecznego komunikowania sie z innymi osobami. Kandydat zalicza ten etap postepowania
kwalifikacyjnego jesli uzyska od 36 do 60 punktéw.

6. Ustalenie przez komisje lekarska zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji

Celem tego etapu postepowania kwalifikacyjnego jest ustalenie przez komisje lekarska (podlegta
ministrowi wtasciwemu ds. wewnetrznych) zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do stuzby w
Policji. W ramach tego etapu kandydat poddany zostaje specjalistycznym badaniom lekarskim.

7. Postepowanie sprawdzajace okreslone w przepisach o ochronie informacji niejawnych

Postepowanie sprawdzajgce rozpoczyna sie w chwili ztozenia przez kandydata wypetnionej ankiety
bezpieczenstwa osobowego. Postepowanie ma na celu ustalenie czy kandydat moze uzyskac dostepu
do informacji niejawnych, potwierdzony ,poswiadczeniem bezpieczehstwa”. Kandydaci sg informowani
o terminie i miejscu ztozenia wypetnionej ankiety bezpieczenstwa osobowego (DRUK ANKIETY
BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO DO POBRANIA NA DOLE STRONY).

PRZEPISY REGULUJACE ZASADY DOBORU DO StUZBY W POLICJI

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 22 marca 2023 r. w
sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych sie o
przyjecie do stuzby w Policji (t.j. Dz.U. 2023, poz. 606)

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (t.j. Dz.U. 2023, poz. 171)

UPOSAZENIE POLICJANTOW

Wynagrodzenie funkcjonariuszy petnigcych stuzbe w KPP/KMP

Kursant r‘ylsjkggzzeniu kursu
(podczas kursu podstawowego) P
podstawowego)
do 26 roku zycia 5464 zt netto 5849 zt netto

powyzej 26 roku zycia 5073 zt netto 5408 zt netto




Wynagrodzenie funkcjonariuszy petnigcych stuzbe w OPP w Szczecinie
Kursant :,pc:)"t?kzzzzeniu kursu
(podczas kursu podstawowego)
podstawowego)
do 26 roku zycia 5464 zt netto 6304 zt netto
powyzej 26 roku zycia 5073 zt netto 5803 zt netto

Pliki do pobrania:

B3 |nformator dla kandydatéw

- wzor podania - pobierz
- kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji - pobierz
- formularz Ankiety Bezpieczenstwa Osobowego - pobierz w formacie - pdf

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - pobierz

INFORMACJE DOTYCZACE PROCEDURY KWALIFIKACYJNE)J DO SLUZBY W POLICJI MOZNA
UZYSKAC:

osobiscie w Zespole Doboru i Rezerwy Kadrowej Wydziatu Kadr i Szkolenia Komendy
Wojewodzkiej Policji w Szczecinie ul. Matopolska 47, pokdj nr 2,

od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30 - 15:30

w komérkach wiasciwych w sprawach kadr i szkolenia jednostek Policji wojewddztwa
zachodniopomorskiego


http://zachodniopomorska.policja.gov.pl/download/132/88401/dlakandyd.pdf
http://zachodniopomorska.policja.gov.pl/download/132/86572/wzorpodaniaoprzyjeciedosluzby.doc
http://bip.szczecin.kwp.policja.gov.pl/download/37/132596/KwestionariuszosobowykandydatadosluzbywPolicji.pdf
http://bip.szczecin.kwp.policja.gov.pl/download/37/137861/ABOnowy2024.pdf
https://zachodniopomorska.policja.gov.pl/download/132/112940/oswiadczenieoprzetwarzaniudanychosobowych2022.pdf

pod numerem telefonu:

47 78 12 000

47 78 11 261

47 78 11 235

47 78 11 253

47 78 11 256

wysytajgc wiadomos¢ e-mail na adres:

dobor@sc.policja.gov.pl

rI\/Ietryczka
Data publikacji : 04.01.2021 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji : 25.06.2024 KWP w Szczecinie
Rejestr zmian

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
mt. insp. Magdalena Miszczak

Osoba udostepniajaca informacje:


http://zachodniopomorska.bip.policja.gov.pl/javascript:void(location.href=
http://zachodniopomorska.bip.policja.gov.pl/KWS/rejestr/35634,dok.html

nadkom. Krzysztof Chetstowski

Osoba modyfikujgca informacje:
nadkom. Krzysztof Chetstowski



