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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
zastepcy dowddcy Samodzielnego Pododdziatu
Antyterrorystycznego Policji w Szczecinie

Termin: do dnia 22 pazdziernika 2014r.
OGLOSZENIE

KOMENDANTA WOJEWODZKIEGO POLICJI W SZCZECINIE
z dnia 7 pazdziernika 2014r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko zastepcy dowaddcy

Samodzielnego Pododdziatu Antyterrorystycznego Policji w Szczecinie

§1.

W celu dokonania doboru na wakujgce stanowisko:

zastepcy dowddcy

Samodzielnego Pododdziatu Antyterrorystycznego Policji w Szczecinie



ogtaszam rozpoczecie postepowania kwalifikacyjnego.

0 stanowisko to moga ubiegac sie funkcjonariusze spetniajacy ponizsze kryteria:

1

§ 2.

. w zakresie wymagan formalnych: spetniajgcy wymagania w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych i stazu stuzby, okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007r. w sprawie wymagah w zakresie
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpowiadac policjanci na
stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach stuzbowych oraz ich mianowania na
wyzsze stanowiska stuzbowe (Dz. U. Nr 123, poz. 857, z pézn. zm.);

. W zakresie wymagan pozadanych:

. €0 najmniej 8-letni staz stuzby w Policji;
co najmniej 5-letnie do$wiadczenie w stuzbie stuzbie prewencyjnej;
co najmniej 3-letni staz stuzby w pododdziale antyterrorystycznym Policji;

. €0 najmniej 3-letnie doswiadczenie w kierowaniu jednostka organizacyjna Policji, albo komdrka-
mi organizacyjnymi Policji, wystepujgcymi w stuzbie prewencyjnej;

poswiadczenie bezpieczenstwa, uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych, oznaczo-
nych klauzulg ,Scidle tajne”.

. W zakresie wymagan dodatkowych:

. wyksztatcenie wyzsze z zakresu organizacji, zarzadzania lub organizacji i zarzadzania, albo
studia podyplomowe, przeszkolenia lub kursy z tego zakresu lub z zakresu zarzadzania
zasobami ludzkimi, lub

wyksztatcenie wyzsze z zakresu prawa, administracji, zarzgdzania kryzysowego,
bezpieczenstwa publicznego, albo bezpieczenstwa narodowego.

Oferty kandydatéw powinny zawierac:

=

. CVilist motywacyjny;
. kopie ostatniej opinii stuzbowej kandydata (oryginat do wgladu);
. potwierdzony przez komérke kadrowg szczegdtowy przebieg stuzby;

. koncepcje pracy na stanowisku;



5. oswiadczenie kandydata - pisemng zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej;

6. oSwiadczenie kandydata o pozostawaniu / nie pozostawaniu w stosunku matzenskim,
pokrewienstwa do drugiego stopnia wiacznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz w sto-
sunku przysposobienia, opieki lub kurateli z jednym z funkcjonariuszy lub pracownikéw Policji,
bedacych w podlegtosci stuzbowej wobec stanowiska, na ktére aplikuje kandydat;

7. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu);
8. kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu);

9. oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa, wykroczenia i przewinienia dys-
cyplinarne, a takze o prowadzonych przeciwko niemu postepowaniach karnych i
dyscyplinarnych.

§ 3.

Zakres zadan realizowanych na stanowisku objetym postepowaniem kwalifikacyjnym:

1. wspieranie procesu dowodzenia Samodzielnym Pododdziatem Antyterrorystycznym Policji w
Szczecinie w zakresie jego wtasciwosci, okreslonej w regulaminie Pododdziatu i innych aktach
prawnych;

2. planowanie i organizowanie akcji i operacji policyjnych i innych dziatah z udziatem policjantéw
Pododdziatu;

3. dowodzenie policjantami Pododdziatu w czasie akcji i operacji policyjnych oraz innych dziatan;
4. nadzér nad procesem szkolenia i doskonalenia zawodowego policjantéw Pododdziatu;

5. reprezentowanie Pododdziatu wobec organéw, instytucji i podmiotéw pozapolicyjnych w
zakresie ustalonym, badZ doraznie zleconym przez przetozonych;

6. wykonywanie okreslonych w odrebnych przepisach uprawnien i obowigzkdw przetozonego
wobec policjantéw i pracownikdw Pododdziatu pod nieobecnos¢ jego dowddcy;

7. planowanie i nadzér nad wyposazeniem Pododdziatu w Srodki techniki policyjne;.

§4.

Oferty, z podaniem na kopercie adresu do korespondencji i telefondw kontaktowych, nalezy sktadac oso-
biscie lub za posrednictwem poczty w zamknietych kopertach z adnotacjami ,Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko zastepcy dowddcy Samodzielnego Pododdziatu Antyterrorystycznego
Policji w Szczecinie” oraz ,W sekretariacie nie otwierac”



do dnia 22 pazdziernika 2014r.
w sekretariacie Wydziatu Kadr i Szkolenia Komendy Wojewoddzkiej Policji w Szczecinie,

70-515 Szczecin, ul. Matopolska 47, pok. 312.

Sekretariat Wydziatu Kadr i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w Szczecinie przyjmuje oferty w
godzinach urzedowania (dni robocze od 7:30 do 15:30). W przypadku nadsytania ofert za
posrednictwem poczty o zachowaniu terminu decyduje data stempla pocztowego.

Aplikacje nie spetniajgce wymogdéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda roz-
patrywane.

Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminach kolejnych etapéw postepowania kwalifikacyj-
nego.

§5.

Dodatkowe informacje dotyczace zasad prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, w tym wymagan
dotyczacych zatozen do opracowania koncepcji pracy na stanowisku mozna uzyskac¢ u naczelnika lub
zastepcy naczelnika Wydziatu Kadr i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w Szczecinie, 70-515
Szczecin, ul. Matopolska 47, pok. 312, tel. 91-82-11-220, 91-82-11-222, tel. MSW 78-11-220, 78-11-222
lub na stronie internetowej www.isp.policja.pl w banerze ,,Dobdr wewnetrzny na wybrane stanowiska w

Policji”, w dokumencie: ,0gdlny tryb i zasady przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych na
wybrane stanowiska stuzbowe w Policji”.

§ 6.

Postepowanie kwalifikacyjne zostanie zakonczone do dnia 31 pazdziernika 2014r.

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI
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