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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

ROZPOCZECIE PROCEDURY DOBORU KANDYDATOW
DO StUZBY W POLICJI W 2013 r.

KOMENDANT WOJEWODZKI POLIC)JI W SZCZECINIE
OGLASZA

ROZPOCZECIE PROCEDURY DOBORU

KANDYDATOW DO StUZBY W POLICJI W 2013r.

W NASTEPUJACYCH JEDNOSTKACH:

Komendach powiatowych i miejskich Policjiwoj. zachodniopomorskiego oraz Oddziale Prewencji Policji w
Szczecinie.



TERMINY | LIMITY PRZYJEC DO StUZBY W POLICJI NA TERENIE WO).
ZACHODNIOPOMORSKIEGO:

15 stycznia 47 os6b
12 lutego 28

12 marca 20

16 kwietnia 25

14 maja 40

18 czerwca 28

20 sierpnia 35

17 wrzesnia 28

15 pazdziernika 30

19 listopada 27

StUZBE W POLICJI MOZE PEENIC:

Zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990r. o Policji (tekst jednolity Dz.U. z 2011r. Nr 287, poz.
1687, zm.: Dz. U. nr 217, poz. 1280 i nr 230, poz. 1371, z p6zn. zm.):

obywatel polski, niekarany, o nieposzlakowanej opinii,
korzystajacy w petni z praw publicznych,
posiadajacy co najmniej Srednie wyksztatcenie,

posiadajacy zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych

szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej, ktérej gotéw jest sie podporzadkowad,

dajagcy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych w przepisach o

ochronie informacji niejawnych.

Ponadto mezczyZni powinni posiadac uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (potwierdzony



adnotacjg w ksigzeczce wojskowej).

Osoby zainteresowane petnieniem stuzby w Policji powinny osobiscie ztozy¢ komplet dokumentéw w Zes-
pole ds. Doboru i Rezerwy Kadrowej Wydziatu Kadr i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w
Szczecinie, ul. Matopolska 47, tel.: 91 82 11 235 lub 91 82 11 261 w dni robocze w godzinach od 8.00 do
14.30.

WYMAGANE DOKUMENTY:

- pisemne podanie o przyjecie do stuzby w Policji, adresowane do Komendanta Wojewddzkiego Po-
licji w Szczecinie,

- wypetniony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby (czes¢ A i B),

- kserokopie Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli wczesniej
kandydat do stuzby pozostawat w stosunku pracy lub w stuzbie,

- kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
- dowdd osobisty oraz ksigzeczke wojskowg, jezeli kandydat objety jest ewidencjg wojskowa.

(sktadajac kserokopie dokumentéw kandydat do stuzby przedktada do wgladu ich oryginaty)

Kandydat zobowiazany jest okaza¢ dowod osobisty na kazdorazowe zadanie pracownika
doboru.

Formularz kwestionariusza osobowego mozna pobra¢ w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Szczecinie
oraz na stronie internetowej www.policja.pl(praca - informator dla kandydatéw, dokumenty do
pobrania).

Wypetniong ankiete bezpieczehstwa osobowego kandydat sktada w terminie i miejscu wyznaczonym w
toku postepowania kwalifikacyjnego.


http://www.policja.pl/

PREFEROWANI BEDA KANDYDACI DO StUZBY W POLIC]I, POSIADAJACY:

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku: prawo, ekonomia, administracja, informatyka,
bezpieczenstwo narodowe lub bezpieczehstwo wewnetrzne;

- tytut ratownika lub ratownika medycznego;

- uprawnienia instruktora sportéw walki, strzelectwa sportowego, ratownictwa wodnego,
nurkowania oraz sportéw motorowodnych;

- uprawnienia ratownika wodnego, uprawnienia w dziedzinie nurkowania wydane przez
licencjonowang organizacje nurkowa, dziatajaca na terenie Polski oraz uprawnienia do prowadzenia
todzi motorowej;

- prawo jazdy kat. ,A” lub ,C".

Podstawe prawng procedury kwalifikacyjnej stanowi rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 30 sierpnia 2007 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do
0s0b ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby w Policji (Dz. U. z 2007 r. Nr 170, poz. 1202) zmienione
rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 8 lutego 2011 roku (Dz.U. z 2011
r. Nr 40, poz. 207) oraz rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych dnia 18 kwietnia 2012 roku
(Dz.U. z 2012r. poz. 432).

Tekst powyzszego rozporzadzenia oraz informacje o postepowaniu kwalifikacyjnym do stuzby w Policji
mozna znaleZ¢ na stronie internetowej Komendy Gtéwnej Policji (www.policja.pl).

UWAGA:

W dniu 21 kwietnia 2012r. weszto w zycie nowe rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 19
kwietnia 2012 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych
sie o0 przyjecie do stuzby w Policji (Dz.U. z 2012r. poz. 432).

Wobec kandydatéw, ktérzy ztozyli dokumenty przed dniem wejscia w zycie nowego rozporzadzenia,
obowigzuje procedura doboru prowadzona w opraciu o dotychczasowe rozporzgdzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 30 sierpnia 2007r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w
stosunku do 0s6b ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby w Policji (Dz.U. z 2007r., Nr 170, poz. 1202 z
pdzn. zm.). Natomiast wobec kandydatéw do stuzby w Policji, sktadajgcych dokumenty po dniu 21
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kwietnia 2012r. obowigzuje procedura doboru prowadzona w oparciu o nowe rozporzgdzenie.

W zwigzku z powyzszg zmiang podczas korzystania z ,,Informatora dla kandydatéw” (www.policja.pl)
oraz zaktadki ,Dokumenty do pobrania i ,Podstawy prawne” prosze zwréci¢ uwage na dotyczaca
Panstwa procedure, z uwzglednieniem terminu ztozenia dokumentoéw.

Komendant Gtéwny Policji w oparciu o biezacg analize fluktuacji kadr w Policji moze dokona¢ modyfikacji
okreslonych na rok 2013, termindéw i limitéw przyje¢ do stuzby w Policji.

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI

W SZCZECINIE

Z up.
ZASTEPCA
KOMENDANTA WOJEWODZKlego POLIC]JI
W SZCZECINIE
insp. Jan Pytka
I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 03.12.2012 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji : 09.12.2013 KWP w Szczecinie

Rejestr zmian
Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:


http://www.policja.pl/
http://zachodniopomorska.bip.policja.gov.pl/KWS/rejestr/14385,dok.html

podinsp. Piotr Romaniewicz

Osoba udostepniajaca informacje:
nadkom. Krzysztof Chetstowski Wydziat Komunikacji
Spotecznej

Osoba modyfikujaca informacje:
nadkom. Krzysztof Chetstowski



